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I. BENDROJI DALIS

1. Sakiy ,,Varpo* mokyklos Vyr. viréjas yra priskiriamas kvalifikuoty darbuotojy grupei.

2. Pareigybés lygis: vyr. viréjas priskiriamas C lygio pareigybei.

3. Pareigybés paskirtis: Organizuoti maisto gamyba valgykloje, garantuoti geros kokybés patiekaly
ruo§img ir paruo$ima.

4. Pavaldumas: vyr. viréjas pavaldus direktoriaus pavaduotojui tikio reikalams.

1. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Vyr. vir¢jo kvalifikacijai keliami reikalavimai:

5.1. ne Zemesnis kaip vidurinis i$silavinimas ir jgyta viréjo kvalifikacija;

5.2. analogiSka darbo patirtis.

6. Vyr. vir¢jas turi Zinoti ir iSmanyti:

6.1. virtuvés darbo organizavima;

6.2. jrengimy, virtuves inventoriaus, indy, taros paskirtj, jy prieziiiros ir naudojimosi taisykles;
6.3. jvairiy maisto gaminimo jrengimy racionaly ir saugy darbo rezima;

6.4. patiekaly ir kulinariniy gaminiy ruoSimo technologija;

6.5. jvairiy maisto produkty ir pusgaminiy S$iluminio paruoSimo buidus;

6.6. pagrindines Zaliavas, jy paskirtj, sudéjimo tvarka, santykj bei normas;

6.7. siluminio maisto produkty apdorojimo (virimo, kepimo) trukmg¢ ir temperatiira;

6.8. paruostos produkcijos iSeigas, gaminiy virimo bei kepimo metu sumazéjimo procentus;
6.9. pusgaminiy ir paruoStos produkcijos laikymo bei realizavimo salygas;

6.10. kulinarijos zaliavy savybes, zaliavy ir pusgaminiy kokybés rodiklius;

6.11. kulinarijos gaminiy puoSimo technologija;

6.12. mokyklos organizacing struktiirg;



6.13. darbo tvarkos taisykles;

6.14. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros, higienos reikalavimus.

7. Vyr. vir¢jas privalo vadovautis:

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

7.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje galiojanciais
norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veikla, darbo santykius, darbuotojy saugg ir
sveikata;

7.3. vidaus darbo tvarkos taisyklémis;

7.4. darbo sutartimi;

7.5. $iuo pareigybés aprasymu,

7.6. kitais mokyklos lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir pan.).

I1I. VYRIAUSIO VIREJO FUNKCIJOS

8. Vyr. viréjas atlieka $ias funkcijas:

8.1. patickaly, kulinariniy gaminiy paruo$imui naudoja tik tuos maisto produktus ir Zaliavas, kurie
atitinka jy kokybe reglamentuojanciy dokumenty reikalavimus;

8.2. nenaudoja maisto produkty su pasibaigusiu galiojimo terminu;

8.3. produktus ir zaliavas laiko tvarkingoje ir saugioje taroje;

8.4. pjausto zalius, virtus produktus ant lenteliy, kurios turi biiti atitinkamai suzymeétos;

8.5. produktus laiko Saldytuvuose, kurie turi buti Svaris ir laiku atitirpdyti nuo sniego dangos;

8.6. planuoja valgiaras$cius, ruoSia maisto produktus ir gamina patiekalus;

8.7. planuoja pagalbiniy virtuvés darbininky ir viréjy darbus, prizitri ir koordinuoja $iy darby atlikima;
8.8. tikrina maisto kokybe;

8.9. sveria, matuoja ir maiso ingredientus, vadovaujantis receptais ir asmeniniu suvokimu;

8.10. nustato tinkamg naudojamy orkai¢iy, keptuviy, kepimo krosneliy ir kitos maisto gaminimo

jrangos temperatiira;

v —

v —
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IV. ATSAKOMYBE

9. Vyr. vir¢jas atsako uz:

9.1. virtuvés jrangos saugy ir tvarkingg eksploatavima;

9.2. kokybiska patiekaly ruosima;

9.3. pagaminty patiekaly kokybg;

9.4. gauty produkty, zaliavy, jrankiy ir kity priemoniy, reikalingy numatytiems darbams atlikti
racionaly naudojimg ir saugojima;

9.5. saugy produkty laikyma;

9.6. patikéty materialiniy vertybiy saugojima;

9.7. teisingg darbo laiko naudojima.

9.8. darbo drausmés pazeidimus;

9.9. Zalg, padarytg mokyklai dél savo kaltés ar neatsargumo;

9.10. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros reikalavimy vykdyma.

10. Vyr. viréjas uz savo pareigy netinkamg vykdyma atsako darbo vidaus tvarkos taisykliy ir Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

11. Vyr. virgjas uz darbo drausmes pazeidimus gali buti traukiamas drausminén atsakomybén.

Drausming nuobauda skiria mokyklos direktorius.

Su pareiginiais nuostatais susipazinau ir sutinku:

data pareigos vardas, pavardé parasSas
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