SAKIU ,,VARPO“ MOKYKLA

DIREKTORIAUS MINDAUGO VENCKUNO

2021 METU VEIKLOS ATASKAITA

2022-01-19 Nr.1
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I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Sakiy ,,Varpo“ mokyklos 2021 mety veiklos ataskaitai pritarta Svakiu[ rajono savivaldybés
tarybos 2022 mety sausio 21 d. sprendimu Nr. T-30 ,,Dél pritarimo Sakiy ,,Varpo“ mokyklos

2021 mety veiklos ataskaitai‘.

Il SKYRIUS

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo

Pasiekti rezultatai ir jy

Me‘? ‘I%Zd“"tys rodikliai (Kuriais rodikliai
u(;h;iltjy;) vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Veiksmin- | 1. Identifikuoti visy 1. Klasiy, kuriose 1. Pagal mokyklos parengta
gos pagalbos | 2-8 klasiy gabius identifikuoti gabiis Gabiy mokiniy ugdymo
atpazjstant mokinius. mokiniai, skaiCius. organizavimo tvarkos aprasa
save ir 29 klasése identifikuoti 67
renkantis kelig gabiis mokiniai. IS jy 21
teikimas. mokosi 2—4 klasése ir 46

2. Ne maziau kaip 80
proc. 5-8 klasiy
mokiniy asmenybés
savybes iStirti testy
pagalba.

3. Istirti klasés draugy
ir tévy nuomones apie
ne maziau kaip 80
proc. 5-8 klasiy
mokiniy profesinius
polinkius.

4. Parengti ne maZiau
kaip 75 proc. 5-8
klasiy mokiniy
karjeros plany.

2. Istirty 5-8 klasiy
mokiniy asmenybés
savybiy testy pagalba
procentas.

3. Istirty mokiniy
procentas.

4. 5-8 klasése parengta
75 proc. mokiniy
karjeros plany.

mokiniai 5-8 klasése.

2. Karjeros koordinator¢ ir
klasiy auklétojai iStyré 85
proc. mokiniy asmenybés
savybiy testy pagalba.

3. Istirti 80 proc. 5-8 klasiy
mokiniy profesiniai polinkiai.

4. 5-8 klasése parengta 80
proc. mokiniy karjeros plany.




1.2. Mokykly
bendruomeniy
teigiamy
nuostaty
stiprinimas |}
specialiyjy
ugdymosi
poreikiy
mokiniy
jtrauktj
ugdymo
istaigos
bendruomeng.

1. Stiprinti specialiyjy
poreikiy mokiniy
socializacijg ir
integracija. Atlikti
apklausg ir numatyti
priemones.

2. Irengti sensorinj
kambarj.

3. ISanalizuoti su
specialiyjy poreikiy
mokiniy ugdymu
susijusius
dokumentus.

4. Stebéti pamokos
vadyba. Stebéti ne
maziau kaip 80 proc.
pamoky, kuriose
mokosi specialiyjy
poreikiy mokiniai.

1. Tévy, pedagogy,
pagalbos mokiniui
specialisty pozitrio
tyrimas: atskleistas
mokyklos pedagogy
poziiiris | specialiyjy
poreikiy mokiniy
socializacijg ir
integracijg.
ISaiSkintas mokiniy
pozitris ] turin¢ius
specialiyjy poreikiy
mokinius.
ISsiaiskintas tévy
poziuris ] integruota
turinciy specialiyjy
ugdymo poreikiy
mokiniy ugdyma.
Numatytos priemonés
padéciai gerinti.

2. Jrengtas sensorinis
kambarys.

3. Isanalizuotos
pritaikytos ir
individualizuotos
programos: numatyti
skirtingi ugdymo tikslai,
atsizvelgiant i skirtingus
mokinio, esancioje toje
pacioje klas¢je,
gebe¢jimus;
diferencijuotas mokymo
turinys.

4. Lanksc¢iai organizuotas
darbas klaséje, taikant
naujausius mokymo
metodus.

1. Specialiyjy poreikiy
mokiniy tévai, mokytojai bei
pagalbos mokiniui
specialistai bendrauja
periodiskai, kartais nuolat.
Dazniausiai bendraujama su
klasés auklétojais dél vaiky
mokymosi, elgesio ir
jausenos mokykiloje.
Pedagogai yra pasiruosg
priimti specialiyjy poreikiy
turin¢ius mokinius. Jie nuolat
konsultuojasi su esamais
specialistais mokykloje dél
pritaikyty ir individualiy
programy sudarymo. Sunkiau
dirbti su mokiniais, turin¢iais
elgesio sutrikimy.
Mokykloje jsteigti 4
mokytojo padéjéjo etatal,
dirba psichologés asistenté.

2. Jrengtas sensorinis
kambarys.

3. Visi mokytojai, dirbantys
su specialiyjy poreikiy
mokiniais, yra parenge
atitinkamas programas. D¢l
programy sudarymo
mokytojai konsultuojasi su
specialigja pedagoge ir
psichologe. VGK posédyje
aptariamos ir patvirtinamos
programos. Kiekvieno
mokinio programa pritaikyta
jo gebéjimams. Darbas su
Siais mokiniais
diferencijuojamas.

4. I8 visy stebéty pamoky 80
proc. stebétos pamokos, kur
mokosi specialiyjy poreikiy
mokiniai. Specialiosios
pedagoginés pagalbos
specialistés didino
specialiyjy ugdymosi
poreikiy turinéiy mokiniy
ugdymosi veiksminguma.
Identifikavo savalaikio
mokinio ugdymosi




Individualizuotas
mokinio darbo
vertinimas.

Naudojamos kuo
jvairesnés Siuolaikinés
mokymo priemongs, tarp
Jju ir kompiuterinés
technologijos.
Mokytojy, naudojanciy
kompiuterines
technologijas, procentas.

Konsultuoty mokytojy
proce ntas.

Mokytojy,
diferencijuojanciy
specialiyjy poreikiy
mokiniy darba,
procentas.

Mokytojy, aptarusiy ir
pasidalinusiy savo
patirtimi su kolegomis,
procentas.

sunkumus, individualias
ugdymosi galimybes, pazino
bei bendradarbiavo su
mokinius ugdanciais
mokytojais, jy tévais.

Metiniuose dalyky planuose
Ir programose yra numatytas
individualizuotas mokiniy
pasiekimy vertinimas.
Mokyklos psichologé ir
socialinés pedagogeés teiké
mokiniams psichologing bei
socialing pedagoging
pagalba, 0 taip pat ir
vertinant mokinius.
Nuotolinio mokymo metu
buvo teikiama mokymosi
pagalba specialiyjy poreikiy
turintiems mokiniams.

95 procentai mokytojy
pamokose naudoja
projektorius, 90 procenty —
interaktyvia lentg arba
iSmanyjj ekrang. Mokykla
100 procenty patenkino
vadoveliy ir mokymo
priemoniy poreikj. Mokykla
taip pat naudojasi
Epamokos.It paslaugomis.
53,4 procenty mokytojy
naudoja skaitmening
mokymo priemon¢ EDUKA,
10 procenty naudoja EMA
pratybas.

Konsultuota 73 proc.
mokytojy.

73 proc. mokytojy, dirbanciy
su specialiyjy poreikiy
mokiniais, diferencijuoja
darba pamokose.

90 proc. mokytojy, dirbanciy
su SUP mokiniais
metodinése grupése ir
mokytojy susirinkimuose
pagal amziaus grupes,
dalijosi patirtimi, kaip sekasi




dirbti su specialiyjy poreikiy
mokiniais.

1.3. Tobulinti
mokiniy
mokymosi
jprasminima.

1. Bent 80 proc.
mokytojams tobulinti
savo kvalifikacijg
aktyviy mokymosi
metody, ugdymo
diferencijavimo ir
individualizavimo
srityje.

2. Visiems
mokytojams pravesti
bent po vieng atvirg
Siuolaiking pamoka.

3. Visose metodinése
grupése aptarti
mokiniy moké&jimo
mokytis
kompetencijos
ugdymo budus ir
priemones.

4. Nustatyti
vadovavimo mokiniy
mokymuisi padétj
mokykloje. Mokytojy
tarybos posédyje
numatyti priemones
padéciai gerinti.

1. Mokytojy, kurie
tobulina kvalifikacija
aktyviu mokymosi
metodu, ugdymo
diferencijavimo ir
individualizavimo srityje
procentas.

2. Mokytojy, pravedusiy
bent po vieng atvirg
Siuolaiking pamoka,
procentas.

3. Metodiniy grupiy,
kuriose aptarti mokiniy
moké&jimo mokytis
kompetencijos ugdymo
budai ir priemonés,
procentas.

4. Atliktas tyrimas apie
vadovavimg mokiniy
mokymuisi. Numatytos
bent trys priemonés
padéciai gerinti.

1. 85 proc. mokytojy
tobulino savo kvalifikacija
aktyviy mokymosi metody,
ugdymo diferencijavimo ir
individualizavimo srityse
dalyvaudami nuotoliniuose
seminaruose, nuotoliniy
bureliy uzsiémimuose ar
savisvietos budu.

2. 100 proc. mokytojy 2021
metais pravedé bent po vieng
atvirg pamoka, kuriai buvo
budingi Siuolaikinés
pamokos elementai.

3. Visose metodinése grupése
mokytojai dalinosi savo
patirtimi mokiniy mokéjimo
mokytis kompetencijos
ugdymo srityje.

4. Stebétos ir analizuotos
mokytojy pamokos
vadovavimo mokiniy
mokymuisi tikslu. Sis
tyrimas aptartas mokyklos
Mokytojy tarybos posédyje
2021 mety lapkric¢io 29 d.
Mokyklos 2022-2024 mety
strateginiame plane
numatytos 4 priemonés
Siuolaikinés pamokos
tobulinimui.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

2.2.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Atliktas mokyklos stadiono drenazo remontas.

Pagerintos mokyklos bendruomenés nariy




sportavimo ir laisvalaikio praleidimo

salygos.
3.2. Pateikta ir patenkinta Kokybés krepselio Rengiamasi mokiniy ugdymo salygy
projekto paraiska. gerinimui.
3.3. Pravesti individualiis pokalbiai su kiekvienu Geréja mokyklos bendruomenés
mokyklos mokytoju. mikroklimatas.

Organizuotas mokymy ciklas (3 mokymai) su
VDU déstytoju, psichologu Liudu Svipu ,,Mokyklos
bendruomenés mikroklimato gerinimas®.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir
vertinama, ar nustatytos ju rodikliai

uzduotys jvykdytos)

Uzduotys Siektini rezultatai

4.1.

111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo Kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 —gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas, atliekant funkcijas lo 20 30 40
5.2. I8tekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 1o 20 30 40
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 3o 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas 1o 20 3o 40
ir siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) 1o 20 30 40

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU, VYKDANT UZDUOTIS, ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduociy jvykdymo apraSymas Pazymimas atitinkamas

langelis
6.1 . V_1sos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo Labai gerai O
rodiklius
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai [

vertinimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé¢ uzduociy pagal sutartus vertinimo

rodiklius Patenkinamai [J




6.4. Pus¢ ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Teisiniy ziniy tobulinimas.

7.2. Strateginio mastymo ir pokycCiy valdymas.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

bendradarbiavimg su
mokiniy tévais.

mokytojams galimybe
bendradarbiauti
internetinéje erdveje.

2. Informuoti tévus apie
mokinio dél neaiskiy
priezas¢iy nedalyvavima tos
dienos pamokose.

3. Sudaryti tévams galimybe
dalyvauti mokyklos
kultiirinéje ir neformaliojo
Svietimo veikloje.

Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)
8.1. Aktyvinti 1. Sudaryti tévams ir 1. Tévy ir mokytojy, turinciy

galimybe bendradarbiauti
internetinéje erdvéje, procentas.

2. Tévy, gaunanciy informacija apie
mokinio dél neaiskiy priezas¢iy
nedalyvavima tos dienos pamokose,
procentas.

3. Tévy, dalyvavusiy mokyklos
kultiirinéje ir neformaliojo Svietimo
veikloje, skaicius.

8.2. Efektyvus
materialinés bazés
panaudojimas ugdymo
procese.

1. Sudaryti mokiniams
salygas naudotis
interaktyviais ekranais.

2. Irengti trecia
informaciniy technologijy
kabineta.

3. Irengti gamtamoksling
laboratorija.

1. Mokiniy, turin¢iy saglygas naudotis
interaktyviais ekranais, procentas.

2. [rengtas trecias informaciniy
technologijy kabinetas.

3. Irengta gamtamoksliné
laboratorija.

8.3. Patrauklios ir saugios
aplinkos ktirimas mokiniy
ugdyme.

1. Mokyti mokinius
naudotis ,,Patyciy dézute®.

2. Atnaujinti 1-2, 3-4 klasiy
prevencines programas.

3. Ugdyti bendruosius
gebéjimus ir dalyvauti
,,(eros savijautos‘ ir
,,Kultiiros paso* programy
renginiuose.

1. Mokiniy, kurie naudojasi ,,Patyc¢iy
dézute®, procentas.

2. Atnaujintos dvi prevencinés
programos.

3. 90 proc. mokiniy aplanko 1-2
kultiirinius renginius (parodas,
koncertus, teatro spektaklius,
kultiirinius objektus). Dalyvauja nors
vienoje mokytojy organizuojamoje
edukacinéje programoje.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Visuotinis karantinas Lietuvoje.
9.2. Zmogiskieji istekliai.
9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(valstybinés $vietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavarde) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés $vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Susipazinau

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (paraSas) (vardas ir pavardé) (data)



